
 NO.  ACTIVIDAD  INDICADOR  META  RESPONSABLE AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 AÑO 4 AÑO 5 AÑO 6 AÑO 7  TOTAL

     1    Realizar la vinculación de profesores tiempo completo
Número de profesores tiempo 
completo vinculados / total de 
profesores de la institución * 100

Vincular profesores de tiempo 
completo de acuerdo con la 
proyección financiera de cada 
programa

Gestión Humana  $        91.960.000  $      228.635.550  $      494.056.020  $      750.656.365  $    1.078.317.868  $       1.310.695.369  $        1.593.150.220 5.547.471.392$            

     2    Realizar la vinculación de profesores medio tiempo
Número de profesores de medio 
tiempo vinculados / total de 
profesores de la institución * 101

Vincular profesores de medio 
tiempo de acuerdo con la 
proyección financiera de cada 
programa

Gestión Humana  $                       -    $        34.641.750  $        70.178.412  $      108.566.003  $       150.813.688  $          183.314.038  $           222.818.213 770.332.104$                

     3    Realizar la vinculación de profesores de cátedra
Número de profesores de cátedra 
vinculados / total de profesores de la 
institución * 102

Vincular profesores de cátedra de 
acuerdo con la proyección 
financiera de cada programa

Gestión Humana  $        10.383.120  $          7.648.898  $        18.594.472  $        25.683.614  $         37.462.120  $            45.535.207  $             55.348.044 200.655.475$                

     4    Realizar la asignación de carga académica de los 
profesores

Carga académica asignada por 
semestre.

Contar con una carga académica 
asignada y aprobada por semestre Directores de programa $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 7.000.000$                    

     5    Monitorear la asignación de los profesores Actas de reuniones de seguimiento.
Realizar reuniones de comité 
curricular para monitorear la 
asignación de los profesores

Directores de programa $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 42.000.000$                  

     6    Establecer acciones para evaluar y mejorar la 
asignación académica de los profesores. Actas de reuniones de seguimiento.

Realizar reuniones de comité 
curricular para evaluar la 
asignación de los profesores

Directores de programa $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 42.000.000$                  

 $      115.343.120  $      283.926.198  $      595.828.904  $      897.905.982  $    1.279.593.676  $       1.552.544.614  $        1.884.316.477  $                6.609.458.971  INVERSIÓN TOTAL PARA LOS PRÓXIMOS 7 AÑOS

PLAN DE VINCULACIÓN Y DEDICACIÓN DE LOS PROFESORES


